
Retenció d’aigua blava 

Fixació de CO2
Mitjançant la gestió Forestal Sostenible,
reduïm la densitat dels boscos,
permetent que els arbres de futur
puguin créixer amb millors condicions,
fixant una major quantitat de CO₂ a
l'atmosfera.

EL BOSC 
DE TOTS

www.integrapirineus.com

amb la col·laboració de

Major biodiversitat
Gràcies a tenir cura dels boscos pirinencs,

facilitem l'existència de més biodiversitat

mantenint els seus ecosistemes ben

gestionats. 

Menor propagació d’incendis
Uns boscos ben gestionats redueixen la

quantitat de combustible disponible

reduint la velocitat de propagació d'un

possible incendi forestal, facilitant la tasca

als equips extinció.

L'augment de les densitats dels boscos
està provocant un increment d'estrès
hídric als nostres rius i aqüífers. La
gestió forestal sostenible és l'eina que
permet millorar aquesta situació,
reduint densitats i potenciant espècies
adaptades a les noves condicions
climàtiques.

MOTIUS PER LA GESTIÓ FORESTAL SOSTENIBLE



Volem que totes les persones en situació
de risc d’exclusió que viuen al Pirineu,
especialment les que tenen una discapacitat
intel·lectual o un trastorn de la salut mental,
tinguin les mateixes oportunitats
d’inserció social i laboral, que les que
viuen a la resta del territori.

Per aquest motiu, Integra Pirineus vol oferir
un acompanyament integral a les
persones, a través de programes i
projectes perquè puguin tenir una feina
digna, i a través de projectes de suport a la
vida independent perquè puguin viure la vida
que volen viure.

L'objectiu pel qual va néixer la fundació i
segueix sent la nostra raó de ser és oferir
oportunitats de treball a les persones a
través de la gestió forestal sostenible
dels boscos del Pirineu, abandonats des de
fa dècades, com la resta del territori.

Plantegem la Gestió Forestal Sostenible a
partir del coneixement i al
desenvolupament d’eines que assegurin
els valors ecològics, socials i econòmics
dels ecosistemes forestals.

Revertir despoblament
Oferir més oportunitats laborals a les

persones que habiten a pobles del Pirineu,

ajuda a revertir el despoblament que hi ha

els darrers anys als nostres territoris. 

Formació
Oferim una formació teòrica i pràctica

que permet l’assoliment o el

perfeccionament de competències

professionals que afavoreixin la inserció o

de les persones.

Cohesió social

Oportunitats laborals

la Gestió Forestal Sostenible és
essencial per a garantir que les

demandes de la societat no
comprometin els recursos

futurs.

Des d’Integra Pirineus
t’acompanyem en la inserció

social i laboral!

Des de l’entitat realitzem itineraris

d’inserció personalitzats per millorar

l’ocupabilitat i facilitar l’accés al treball

de les persones ateses.

Per moltes persones, el seu lloc de feina

és dels únics llocs on socialitza. Per

aquest motiu, les seves companyes de

feina són la seva xarxa. Aquestes

oportunitats laborals serveixen per teixir

xarxa, evitar la solitud no desitjada i fer

cohesió social. 

CONFIEM EN LA INSERCIÓ SOCIAL I LABORAL!


